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ALLEGATO 8 – PIANO DI GOVERNANCE E REPORTING[footnoteRef:1] [1:  Nel caso di domande presentate da persone fisiche non ancora in possesso di firma digitale, è ammessa la sottoscrizione autografa delle dichiarazioni da parte di tutti i futuri soci, accompagnata da scansione del documento d’identità] 

(da compilare e firmare digitalmente dal legale rappresentante)
Premessa e istruzioni
Il presente modello è parte integrante della domanda di partecipazione all’Avviso pubblico
“Tech4You – Investimenti in Equity”.
Serve a descrivere:
· la struttura di governance della società beneficiaria o del gruppo proponente;
· i meccanismi decisionali e di controllo relativi all’attuazione del piano di sviluppo;
· le modalità di monitoraggio, rendicontazione e comunicazione con il Consorzio Tech4You.
I dati e le informazioni contenute nel presente allegato saranno utilizzati dal Consorzio per:
· la valutazione ex ante della capacità gestionale (art. 14);
· il monitoraggio in itinere e finale dell’intervento (art. 23).
A. DATI IDENTIFICATIVI DEL PROPONENTE
	Campo
	Dati da inserire

	Denominazione / Nome e cognome
	

	Codice fiscale / P. IVA
	

	Forma giuridica
	☐ Startup innovativa ☐ Persona fisica (da costituire)

	Sede operativa principale
	

	Durata prevista del piano (mesi)
	

	Importo complessivo (€)
	

	Referente amministrativo
	Nome – Cognome – E-mail – Tel.

	Referente tecnico / di progetto
	Nome – Cognome – E-mail – Tel.



B. STRUTTURA ORGANIZZATIVA E DI GOVERNANCE
(da descrivere sinteticamente)
1. Schema organizzativo interno
· Descrivere la composizione del team: ruoli, competenze e responsabilità.
· Indicare eventuali consulenti esterni o partner coinvolti.
	Nome e cognome
	Ruolo nel progetto
	Qualifica / competenze
	% impiego stimato
	CV allegato (sì/no)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. Organo amministrativo e decisionale
· Specificare la forma di governance (Amministratore unico / CdA / gestione collegiale).
· Indicare i meccanismi di deliberazione e le soglie di approvazione per:
• variazioni di budget;
• assunzione di personale;
• stipula di contratti rilevanti;
• modifiche sostanziali del piano di sviluppo.
3. Ruolo del Consorzio Tech4You nella governance
· Descrivere il livello di coinvolgimento previsto:
☐ osservatore in CdA ☐ diritto informativo periodico ☐ diritto di veto su delibere straordinarie ☐ altro (specificare).
C. FLUSSO DECISIONALE E COMUNICAZIONE INTERNA
Descrivere in modo sintetico:
· la catena di responsabilità tra i soggetti coinvolti (soci, management, consulenti);
· la periodicità delle riunioni interne di coordinamento;
· le modalità di verbalizzazione e archiviazione delle decisioni progettuali;
· l’utilizzo di strumenti di collaborazione (es. piattaforme cloud, software gestionali).
D. PIANO DI MONITORAGGIO E REPORTING
(in coerenza con l’articolo 23 dell’Avviso)
1. Periodicità dei report
· Rendicontazione semestrale obbligatoria (o più frequente in caso di milestone critiche).
· Trasmissione via PEC o piattaforma digitale del Consorzio.
2. Contenuti minimi dei report
· Relazione tecnica sulle attività svolte, risultati ottenuti, indicatori PNRR;
· Stato di avanzamento del cronoprogramma;
· Situazione economico-finanziaria aggiornata;
· Elenco delle spese sostenute e relative evidenze (fatture, pagamenti, estratti conto vincolato).
3. Responsabilità operative
· Responsabile del monitoraggio tecnico: ____________________
· Responsabile della rendicontazione amministrativa: ____________________
· Responsabile della comunicazione con il Consorzio: ____________________
4. Strumenti di tracciabilità
· ☐ Contabilità separata di progetto
· ☐ Estratti conto mensili del conto vincolato dedicato
· ☐ Registro interno delle spese e dei contratti
· ☐ Archiviazione elettronica cloud (specificare piattaforma)
E. PIANO DI GESTIONE DEL CONTO VINCOLATO (sintesi operativa)
In coerenza con l’articolo 17 dell’Avviso, descrivere:
· intestazione del conto: Società beneficiaria – Conto vincolato Tech4You;
· istituto di credito previsto: ___________________________;
· soggetti abilitati all’autorizzazione dei pagamenti: (es. legale rappresentante, con eventuale co-firma del Consorzio per tranche superiori a € _______);
· frequenza di aggiornamento e riconciliazione: (es. mensile / bimestrale);
· modalità di trasmissione della documentazione contabile: (es. via portale, PEC o sistema gestionale PNRR).
F. STRUMENTI DI CONTROLLO INTERNO E GESTIONE DEL RISCHIO
Indicare le misure previste per garantire:
· la correttezza e tracciabilità delle operazioni finanziarie;
· la prevenzione di conflitti di interesse;
· la gestione del rischio operativo e reputazionale;
· la conformità normativa (fiscale, lavoro, sicurezza, privacy).
☐ È prevista una procedura di controllo interno formalizzata.
☐ È designato un responsabile per la conformità PNRR / DNSH (nome: ____________________).
G. REPORTING VERSO IL CONSORZIO
	Tipologia di comunicazione
	Periodicità
	Canale
	Referente responsabile

	Relazione semestrale di avanzamento
	ogni 6 mesi
	PEC / piattaforma
	

	Aggiornamento finanziario del conto vincolato
	mensile / bimestrale
	PEC
	

	Comunicazioni straordinarie (variazioni, eventi, imprevisti)
	entro 5 gg lavorativi
	PEC
	

	Invio documentazione finale di chiusura
	entro 30 gg dalla conclusione
	PEC / portale
	



H. DICHIARAZIONE FINALE
Il/la sottoscritto/a dichiara che:
· il presente Piano di governance e reporting è redatto in conformità agli articoli 17, 18 e 23 dell’Avviso Tech4You;
· le informazioni qui riportate sono veritiere e coerenti con il piano di sviluppo allegato (Allegato 2);
· la Società si impegna a mantenerlo aggiornato e a rispettare le scadenze di monitoraggio previste;
· accetta che il Consorzio possa effettuare verifiche documentali e ispettive in ogni fase dell’attuazione.
Luogo __________ Data //2026
Firma digitale del legale rappresentante / soci fondatori _____________________________
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